Missions
PROCH'EMPLOI recherche un MAGASINIER (H/F) pour une entreprise spécialisée dans réemploi des équipements professionnels : achat, vente, location d’équipements professionnels reconditionnés
Cette entreprise souhaite accélérer la transition écologique des entreprises par la fonctionnalité et la valorisation des équipements usagés tout en favorisant l’égalité dans les conditions de travail.

MAGASINIER
· CDI
· Temps plein 
· Rémunération selon profil
· Démarrage à déterminer
· BAC Magasinier
· Une première expérience sur un poste similaire est un +

· Béthune
LIEU DE TRAVAIL
PROFIL
CONTRAT
PROCH’EMPLOI - RECHERCHE
H / F
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Description générée automatiquement] Vos missions seront :  
- Assurer la gestion optimale des stocks, 
- Garantir la fiabilité des données, 
- Organiser le stockage des produits, 
- Assurer la disponibilité des pièces dans le respect des procédures internes. 
 
 Gestion des stocks : 
 
✓ Inventaire permanent : 
Contrôler les entrées et sorties en temps réel 
Assurer la mise à jour continue des stocks à chaque mouvement 
Anticiper les ruptures de stock 
Déclencher les réapprovisionnements si nécessaire 
 
☑ Inventaire tournant : 
Réaliser un contrôle régulier d'une partie du stock sans interruption de l'activité 
Identifier les écarts 
Corriger et ajuster les stocks dans le système 
 
✔Réception des marchandises : 
Contrôle quantitatif (nombre de colis) 
Contrôle qualitatif (état, conformité) 
Vérification des références 
Contrôle des bons de livraison 
Enregistrement des livraisons et suivi des reliquats 
 

2. Organisation du stock : 
 
✓Classement logique des produits: 
Méthode ABC: classement selon la fréquence de sortie: 
_Prendre également en compte: 
Le volume 
Le poids 
L'encombrement des pièces 
 
✓Codification /référencement : 
 
Mettre en place un système clair, logique et compatible avec le logiciel de gestion 
Attribuer un emplacement codé à chaque produit 
 
✓ Préparation et mise à disposition des PR: 
Picking (prélèvement des articles) 
Identifier et affecter les articles aux commandes 
Mise à disposition sur les espaces de travail



Pour postuler :
artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 48007
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Béthune-Bruay
Artols Lys Romana




image3.png
UAGELD

1oo% DURABLE !




